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Was ist Coaching?

Was kann Coaching (nicht) leisten?

Wie kann mir Coaching helfen? )

Prof. Dr. Anja Frohnen

Worauf sollte ich beim Coaching achten?

Wie finde ich ein Coaching-Angebot, das zu mir passt?

Unsere Coach Prof. Dr. Anja Frohnen wird lhre Fragen Online-I| nfoveransta|tung

beantworten. . ) )
Coaching in der Wissenschaft

— wirksame Karriereférderung mit dem
Coaching-Angebot des Poolings

Vortragende: Prof. Dr. Anja Frohnen -
Professorin flir Coaching, Coach

Veranstaltungslink
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Coaching in der Wissenschaft

— wirksame Karriereférderung mit dem
Coaching-Angebot des Poolings

Coaching-Pool

Sokrates verglich Philosophen mit Hebammen, die anderen Menschen durch einen
strukturierten Dialog zu neuen Erkenntnissen verhalfen.

Coaches konnen als Hebammen betrachtet werden, die Sie dabei unterstiitzen, lhre
berufliche Situation zu reflektieren, Ihre eigenen Potenziale und Fahigkeiten zu erkennen
und lhre Rolle als Wissenschaftler*in, Lehrende oder Fiihrungskraft unter
herausfordernden Bedingungen zu gestalten.

Ein malRgeschneidertes Coaching-Angebot, das auf Ihre Bediirfnisse zugeschnitten ist,
kann sowohl fiir Ihre personliche als auch berufliche Entwicklung du3erst hilfreich sein.
Coaching unterstitzt [6sungs- und ressourcenorientiert unter anderem bei der Klarung
des eigenen beruflichen Profils, dem Umgang mit Konflikten, beim Finden einer guten
Balance zwischen beruflichen Anforderungen und familidaren Verpflichtungen und der
Entwicklung beruflicher Perspektiven. Insbesondere Fiihrungskréafte und angehende
Fuhrungskréfte profitieren von Coaching, das dabei unterstiitzt, die eigene Fiihrungsrolle
zu gestalten und sich authentisch den unterschiedlichen Anforderungen im
akademischen Wirken zu positionieren. Zudem kénnen Fihrungskrafte das Coaching-
Angebot gezielt als Instrument zur Personalentwicklung und Karriereférderung ihrer
Mitarbeiter einsetzen.

Im Rahmen des Poolings haben wir fiir Sie einen vielfaltigen Coaching-Pool
zusammengestellt. Dieser Pool umfasst Coaches mit unterschiedlichen Spezialisierungen
und langjahriger qualifizierter Coaching-Erfahrung.

Alle Informationen iber den Coaching-Pool, unsere Coaches, den Coaching-Prozess, etc.
finden Sie auf unserer ILIAS-Seite (bitte scannen Sie den QR-Code).

Wir freuen uns darauf, Sie bei der Veranstaltung begrif3en zu dirfen!

Mit freundlichen GriiRen
Sabrina Schopf & Martha Medea Artmeladze




